
POLITICA AZIENDALE per l’AMBIENTE, la SALUTE e SICUREZZA sul LAVORO 

 
Fondata nel 1932, Mandelli s.r.l. nasce come azienda specializzata nella lavorazione di precisione 

di parti meccaniche, con l’obiettivo di offrire un servizio vicino alle esigenze degli artigiani del 

territorio piacentino. Nel corso degli anni, l’Azienda è diventata un punto di riferimento nella 

fabbricazione di macchine e utensili per la formatura dei metalli. 

Mandelli S.r.l. si è sempre distinta per l’innovazione e l’aggiornamento continuo del proprio 

processo produttivo, garantendo elevati standard qualitative, riducendo al minimo gli impatti 

ambientali delle proprie attività e garantendo un luogo di lavoro salubre e sicuro. 

La Direzione, con l’intento di dimostrare il proprio impegno per la protezione ambientale e la tutela 

della Salute e Sicurezza dei Lavoratori, ha adottato un Sistema di Gestione conforme alle norme 

ISO 14001 e ISO 45001. 

Mandelli s.r.l. si impegna a rispettare tutte le normative vigenti e a promuovere un processo di 

miglioramento continuo, orientato a: 

 
• Definire e mantenere attivo un sistema di gestione documentato, adeguato alle attività 

svolte, alle dimensioni aziendali e agli impatti ambientali e rischi per la salute e sicurezza 

significativi; 
 

• Individuare, analizzare e valutare tutti gli aspetti ambientali e i rischi legati alla salute e 

sicurezza, attuando misure per ridurre gli impatti ambientali e prevenire infortuni e malattie 

professionali; 
 

• Rispettare le normative ambientali e di prodotto, come RoHS e REACH; 
 

• Utilizzare risorse materiali ed energetiche in modo efficiente, riducendo la produzione di rifiuti 

e l’inquinamento di aria, acqua e suolo; 
 

• Adottare comportamenti responsabili dal punto di vista etico e sociale; 
 

• Tenere conto dei cambiamenti climatici, adottando pratiche e tecnologie che 

contribuiscano alla riduzione delle emissioni di gas serra e alla resilienza delle proprie attività 

produttive; 
 

• Definire e diffondere annualmente obiettivi aziendali di miglioramento ambientale e di 

sicurezza; 
 

• Soddisfare le aspettative dei clienti, dei dipendenti e delle altre parti interessate; 
 

• Coinvolgere attivamente dipendenti, fornitori e stakeholder nel processo di miglioramento 

continuo, promuovendo la cultura della sostenibilità e della prevenzione. 

 
 
Piacenza, li 03 Giugno 2025 

    

                                                                                                                             
MANDELLI s.r.l. 

 

 ______________________ 
               La Direzione 


